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ANUNCIO IMPORTANTE  
 
 
 
 
 
FECHA: 20 de mayo de 2009 
 
A: Todos los Participantes del Plan de Activos, del Plan Especial para Empleados 

Activos y del Plan de Retirados inscritos en el Plan de Pago  Directo 
 
ASUNTO: Mejoría en los Beneficios – Beneficio de Exámenes Físicos Rutinarios 
 
A partir del 1º de marzo de 2009, aumentó el Beneficio de Exámenes Físicos Rutinarios: 
 

• Planes Activos de Empleados Activos: 
 

o Empleado o Cónyuge – Aumento de $200 a $300 por Año del Plan. 
o Hijos dependientes mayores de 24 meses – Aumento de $100 a $200 por Año 

del Plan. 
 

• Empleados Retirados: 
 

o Empleado Retirado o Cónyuge – Aumento de $200 a $300 por Año del Plan. 
 
Nos complace poder aumentar ahora este beneficio y les animamos a que usen este beneficio 
en cada Año del Plan. 
 

      
 Atentamente, 
 
 
 
       
 Consejo de Fideicomisarios 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
        

INSERTO 4 DEL FOLLETO DE SALUD Y BIENESTAR DEL PLAN DE ACTIVOS (2006) 
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